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VSI ,,ATRASK RASEINIUS“ KORUPCIJOS PREVENCIJOS 20242026 METU
PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. V3] ,,Atrask Raseinius® (toliau — Jstaiga) korupcijos prevencijos programa (toliau — Programa)
parengta vadovaujantis galiojan¢iu Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, ir kitais

teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

2. Programa skirta korupcijos prevencijai uztikrinti, korupcijos Istaigoje pasireiskimo tikimybei
sumazinti. Programa siekiama paskatinti bendruomeng reikSti nepakantuma korupcijos
apraiSkoms, sustiprinti bendruomenés paramg jgyvendinant korupcijos prevencijos priemones,
uztikrinti glaudesnj bendradarbiavimg su nevalstybinémis organizacijomis, ginant prigimtines

Zzmogaus teises ir laisves.
3. Programoje vartojamos pagrindinés savokos:

3.1. Korupcija — bet koks asmeny, dirbanciy valstybés tarnyboje elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar teisés aktuose nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas,

siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilie€iy ir valstybés interesams.

3.2. Korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, tarpininko kySininkavimas,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieSgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar
matavimo priemoniy suklastojimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar iSSvaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas,
pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu bidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis ]
valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atlieckancio asmens veiklg ar kitos

nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba

nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar papirkima.



4. Kitos Programoje vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos

Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.
5. Programos jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja Jstaigos direktoriaus paskirtas asmuo.

6. Programa parengta 3 (trijy) mety laikotarpiui.
II SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

7. Kasmet [staigoje atlickama korupcijos tikimybés analizé. Iki einamyjy mety gruodzio mén. iki
Siol [staigoje teisés aktais nebuvo uzfiksuota korupcinio pobiidZzio nusikalstama ar kita su

korupcija susijusi neteiséta veikla.

8. Veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiskimas:
8.1. lésy tikslinis panaudojimas;

8.2. vieSyjy pirkimy organizavimas;

8.3. darbuotojy priémimas j darba;

8.4. pazeidimy nustatymas ir nuobaudy skyrimas.

IIT SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI
9. Programeos tikslas — stiprinti korupcijos prevencija ir kontrolg¢ [staigoje bei vykdyti
antikorupcinj Svietimg ir informavima.

10. Programos uzdaviniai:

10.1. didinti antikorupcinio Svietimo ir antikorupcinés kultiiros sklaidg pasitelkiant jvairias

priemones;

10.2. tobulinti administraciniy ir vieSyjy paslaugy teikimo ir jy administravimo procediiras, didinti

Ju skaidruma ir efektyvuma;

10.3. tiksliai vykdyti vieSyjy pirkimy jstatymo ir kity teisé€s akty, reguliuojanciy Istaigos finansine

veikla, reikalavimus.



11. Kiekviena konkreti Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoné vertinama pagal

Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

12. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas priemoniy planas (Priedas Nr. 1), kuris nustato
priemones, jy vykdymo terminus bei atsakingus asmenis. Priemoniy planas yra neatskiriama

programos dalis.

13. Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas gali buti tikslinamas iki einamyjy mety

pabaigos. Korupcijos prevencijos programa tvirtina Jstaigos direktorius.
14. Priemones jgyvendina [staigos direktorius ir darbuotojai.
15. Programos priemoniy finansavimas numatomas atsizvelgiant j Istaigos finansines galimybes.

16. Kiekvienais metais iki vasario 15 d. priemoniy plano jgyvendinimo ataskaitos pateikiamos

Raseiniy rajono savivaldybés darbuotojui atsakingam uz korupcijos prevencija.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Programa jsigalioja nuo 2024 m. gruodzio 13 d.
18. Programa skelbiama [staigos interneto svetainéje www.atraskraseinius.lt
19. Istaigos direktorius su Programa supazindina visus darbuotojus.

20. Uz Programos jgyvendinimg atsakingi asmenys, nesilaikantys Programoje nustatyty

reikalavimy, atsako pagal galiojancius Lietuvos Respublikos jstatymus.




VSI ,,ATRASK RASEINIUS“ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
IGYVENDINIMO 2024-2026 METAIS

PRIEMONIU PLANAS
Eil. Priemoné Vykdytojai Ivykdymo Rezultato vertinimo Laukiami rezultatai
nr. laikas kriterijai

Tikslas — stiprinti korupcijos prevencija ir kontrole Istaigoje ir vykdyti antikorupcin

] Svietima ir informavima.

1. Uzdavinys. Teisinémis priemonémis sukurti tinkama ir veiksmingg korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo,

prieziiiros ir kontrolés mechanizma.

1.1. | Parengti ir patvirtinti Atsakingas Kiekvieng | VieSas korupcijos Parengta ir patvirtinta
Korupcijos prevencijos | asmuo [staigoje | karta, kai | prevencijos programos | korupcijos prevencijos
programa ir jos uz korupcijos programa, | paskelbimas Istaigoje programa paskelbta vieSai
igyvendinimo 2024- prevencijg ir priemoniy
2026 m. priemoniy kontrolg — planas
plana verslo bus

vadybininké tikslinami
Greta Simkiené

1.2. | Istaigos internetinéje Atsakingas 2024 m. Interneto svetaingje Interneto svetaingje
svetainéje asmuo Istaigoje | gruodis www.atraskraseinius.lt | www.atraskraseinius.lt
www.atraskraseinius.lt | uz korupcijos paskelbta Korupcijos paskelbta Korupcijos
paskelbti korupcijos prevencija ir prevencijos 2024-2026 | prevencijos 2024-2026 m.
prevencijos 2024-2026 | kontrole — m. programa ir jos programa ir jos jgyvendinimo
m. programg ir jos turizmo igyvendinimo priemoniy planas
igyvendinimo vadybininko priemoniy planas, bei
priemoniy plana, bei asistentas asmens atsakingo uz
asmens, atsakingo uz Augustas korupcijos prevencijg ir
korupcijos prevencijg ir | Banys kontrolg kontaktai
kontrole, kontaktus

1.3. | SupaZindinti Jstaigos Administratoré, | 2024 m. Istaigos darbuotojai bus | 100 proc. Istaigos darbuotojy
darbuotojus su laikinai gruodis informuoti dél informuoti dél Korupcijos
Korupcijos prevencijos | atliekanti Korupcijos prevencijos | prevencijos programos 2024-
programa 2024-2026 m. | direktoriaus programos 2024-2026 2026 m. jgyvendinimo

pareigas m. jgyvendinimo (%).
Dominyka
Cekauskaité
1.4. | Privalomos Atsakingas Nuolat Informacijos vieSumas Teigiami pokyciai sociologiniy

informacijos Istaigos
svetainéje skelbimas:

1) informacija apie
atsakomybe uz
korupcinio pobtidzio
teisés pazeidimus;

2) informacija, i ka
klientas gali kreiptis
susidiirus su korupcinio
pobudzio veika,
(vadovas ar asmuo
atsakingas uz
korupcijos prevencija,
telefonas);

3) informacija apie STT
,.karstosios linijos* tel.
nr. (+370 5 266 3333) ir
el. p.

asmuo Istaigoje
uz korupcijos
prevencija ir
kontrole —
verslo
vadybininké
Greta Simkiené

ir priecinamumas

tyrimy duomenyse



http://www.atraskraseinius.lt/

| pranesk(@stt.1t

2 uzdavinys. Didinti vieSuma ir atviruma, veiklos procediiry skaidruma, teikiant vie$asias paslaugas, priimant sprendimus.

2.1. | Uztikrinti veiklos Direktoré Nuolat Sukurtos bei patvirtintos | Uztikrintas veiklos teisétumas
teisétuma, sistemingai Liucija tvarkos ir taisyklés
atnaujinti galiojancias JusCiuviené
tvarkas ir taisykles

2.2. | Teikti informacijg apie | Atsakingas Nuolat Skelbiama informacija Paskelbta informacija apie
nemokamas ir mokamas | asmuo Istaigoje apie nemokamas ir teikiamas paslaugas jstaigos
paslaugas. uz korupcijos mokamas paslaugas interneto svetainéje

prevencijg ir www.atraskraseinius.It
kontrole —

verslo

vadybininké

Greta Simkiené

2.3. | VieSuosius pirkimus Viesyjuy 2024- Ivykdyti viesieji Informacija skelbiama
vykdyti remiantis pirkimy 2026 m. pirkimai www.cvpp.eviesiejipirkimai.lt
Viesyjy pirkimy iniciatoré Greta
jstatymu Simkiené

2.4. | Uztikrinti vieSyjy Direktoré 2024- Viesyjy pirkimy Paskelbtos Viesyjy pirkimy
pirkimy skaidruma Liucija 2026 m. organizavimo ir vidaus | organizavimo ir vidaus

Jusciuviené kontrolés vykdymo kontrolés
taisykles paskelbti
interneto svetaingje
www.atraskraseinius.lt
3 uzdavinys. Vykdyti darbuotojy antikorupcinj Svietima, ugdyti sagzininguma.

3.1. | Dalyvavimas Atsakingas Nuolat Mokymy skaicius, Sudalyvauta karta per metus
mokymuose, asmuo Istaigoje darbuotojy mokymy mokymuose; mokymuose
susijusiuose su uz korupcijos apimtis (proc.) dalyvavusiy darbuotojy
darbuotojy elgesio prevencijg ir procentas —
taisykliy vykdymu kontrolg — 90 proc.

verslo
vadybininké
Greta Simkiené

3.2. | Istaigos vidaus ir darbo | Atsakingas Nuolat Istaigos interneto Paskelbtos Istaigos vidaus ir
tvarkos asmuo Istaigoje svetainéje skelbiamos darbo tvarkos taisyklés Istaigos
taisykliy skelbimas uz korupcijos Istaigos vidaus ir darbo | interneto svetainéje
istaigos interneto prevencija ir tvarkos taisyklés
svetainéje kontrolg —

verslo
vadybininké
Greta Simkiené

3.3. | Parengti ir paskelbti Atsakingas 2026 m. Paruosty ir iSplatinty Paruosta ir paskelbta atmintiné
atmintines — kaip elgtis | asmuo [staigoje | rugséjis atmintiniy skaicius informacinéje lentoje, interneto
susidiirus su korupcinio | uz korupcijos svetainéje
pobudzio nusikalstama | prevencijg ir
veika ir baudziamoji kontrolg —
atsakomybé uz verslo
korupcines veikas vadybininké

Greta Simkiené

3.4. | Naujai jsidarbinusiy Direktoré Nuolat Darbuotojy mokymy Darbuotojy supazindinimas su
darbuotojy Liucija apimtis (proc.) taisyklémis — 100 proc.
supazindinimas [staigos | JuSciuviené
darbo tvarkos

taisyklémis taisyklémis







